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Mall for ans6kan om finansiering — SAMVERKANSINSATS

(Se @ven bilaga ”Instruktioner fér ansdkan - SAMVERKANSINSATS”. Rubriker med * har
forklarande/stddjande text i bilagan.)

Kontakta Samordningsférbundet Ostra Ostergétlands verksamhetsutvecklare i ett tidigt skede innan
ansokan skickas in — anne.asberg@valdemarsvik.se och marie.richt@regionostergotland.se

| Insatsens namn

| Arbetsprdvning inom webb och grafisk design
Insatsdgare (*)

Soderkdpings kommun, Arbetsliv och forsérjning
Samveikanspaiter (*)

Séderképings kommun

Region Ostergétland, Vardcentralen Geria

Arbetsformedlingen {Forstarkt arbetstrining)

Fler samverkansparter kan komma att involveras under projekttiden utifrén insatsen innehdll och
den tankta malgruppens behov.

Beskriv syftet med insatsen (*)

Skapa en mojlighet fér personer att testa pa rehabiliterande insatser inom webb och design hos
Skdggbyran. Detta ska resultera i att personerna efter en begrinsad period dvergar till att f3 en
forstarkt arbetstraningsplats via Arbetsformedlingen pa Skiggbyran. Skiggbyran dr en av
Arbetsformedlingens aktorer for just forstarkt arbetstrining.

Genom att vi bekostar en plats pa Skdggbyrdn ndr personen har anvisats till var plattform ska vi
bidra till att personen blir motiverad till att delta i Arbetsférmedlingens insats Arbetsintegrerade
ovningsplatser eller om dessa ar fulla kan det bli aktuellt med forstarkt arbetstraning.

Beskriv malen med insatsen (*)

Fa till ett forbattrat samarbete med Arbetsférmedlingen kring insatsen Arbetsintegrerade
Ovningsplatser och Forstarkt arbetstraning for var gemensamma malgrupp.

Beskriv bakgrunden till/behovet av insatsen (*)

Flera av deltagarna som kommer till vara Gvriga verksamheter av en annan form av insats dn den
| som erbjuds idag. Vi ser ocksé att denna insatser dar vi startar upp och dar AF kan ta vid gynnar
deltagaren nar det blir en sammanhalien process.

Planerad Insatstid (observera att SAMO beviljar medel 1 ar i taget)

Planerat startdatum: 2024-01-01

Planerat slutdatum: 2024-12-31

Beskriv malgrupp for insatsen (*)

Personer med psykisk eller fysisk ohadlsa som innebdr att det inte & mojligt att delta i 6vriga
verksamheter for att inleda en prévning av arbetsférmagan.

| Ange forvantat antal deltagare: ca 5 deltagare a cirka 40 dagar vardera
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Beskriv metod/metoder ni kommer anvinda (*)
Se under rubrikerna ovan.

Beskriv hur malen skall féljas upp och utvirderas

Genom resultatdialoger

Deltagarenkater

Statistik over hur m3nga som gar vidare till Arbetsférmedlingens insats Arbetsintegrerade
évningsplatser eller om dessa &r fulla kan det bli aktuellt med férstérkt arbetstraning.

Vi som star bakom denna ansGkan ser ett behov av att samverka kring att utveckla insatser,
| arbetssatt och samverkansformer kring vara klienter/patienter/kunder som kriver att vi hjilps &t
for att individen ska gora en stegforlyttning fér att narma sig arbetsmarknaden.

I denna insats sker samverkan genom:

Region Ostegétland genom Vardcentralen Geria identifierar personer som &r i behov av insatsen
och anvisar dessa till vdr Koordinator. Sedan gors en gemensam planering mellan individen,
Soderkdpings kommun och Vardcentralen Geria. | planeringen framgér tydligt vad syftet med ,
insatsen ar och det sker regelbundet gemensamma uppfélijningar. '

Infor deltagande i insatsen kommer samverkan ske med Arbetsformedlingen fér att sdkerstilla att
deltagaren skulle kunna bli aktuell fér Arbetsférmedlingens insats Arbetsintegrerade
ovningsplatser eller om dessa ar fulla kan det bii aktuellt med férstirkt arbetstrining. Samverkan
sker ocksd infor att deltagaren erbjuds mojlighet att ta del av insatsen Arbetsformedlingens insats
Arbetsintegrerade dvningsplatser eller om dessa ar fulla kan det bli aktuellt med férstérkt |
arbetstraning pa Skaggbyran.

Beskriv hur ni tanker ta tillvara resultaten fran insatsen (*)

Varje aktdr i denna insats ansvarar for att den kunskap detta utvecklingsprojekt kommer generera
kommer den egna organisationen till del och ar ett underlag i verksamhetsutvecklingen.
Kunskaperna ska vara en grund for var fortsatta samverkan kring malgruppen och gemensamma
insatser for att malgruppen ska narma sig arbete eller studier.

Beroende pa utfallet kan det bli aktuellt att forsoka implementera insatsen i Séderkdpings
kommuns ordinarie utbud men det beror pa ekonomiska forutsattningar.

Att starta upp, genomfora, avsluta och analysera en insats av den har typen pa bara 1 ar ar sé klart
en valdigt kort och begrénsad tid. Det ar darfor mycket troligt att vi inom samverkan kan komma
att soka ytterligare medel under 2024 for att fortsatta utveckla insatsen eller for en tydlig
implementering av insatsen i ordinarie verksamhet.

Budget/finansiering (*)

Lon (handledare 20%) 102 240 kr
OH 10224 kr
Deltagardagar hos Skdggbyran 60 000 kr
SUMMA: 172 464 kr

Overenskommelse
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| Lagar och férordningar

Insatsagarna ar verksamhetsansvariga och har det fulla ansvaret for att géllande lagar, férordningar,
foreskrifter och egna styrdokument, vilka pa nagot sitt berér uppdraget enligt denna ansékan, foljs.
Atagandet inkluderar att félja tillampliga och gallande styrdokument inom férbundet.

Arbetsgivaransvar
Personal som arbetar i insatsen ar fortsatt anstdllda av berérd medlemsorganisation som ocksa har

kvar det fullstandiga arbetsgivaransvaret.

Information fran insatsen
Vid ett beviljande av insatsen ska insatsen I6pande ldmna information om sin verksamhet enligt de
satt som Samordningsforbundet meddelar.

Kostnader
De i beslut beviljade medlen utgor ett maxbelopp, och grund fér ersittning ar faktisk upparbetade

kostnader. Styrelsens beslut om finansiering av samverkansinsatser giller under forutsittning att
férbundet beviljas medel fran medlemsorganisationerna framéver.

Underskrifter

Infor behandling av Samordningsférbundet styrelse for beslut skall samtliga parters behdriga
beslutsfattare ha skrivit under och stilit sig bakom ansékan. | och med nedanstaende underskrifter |
och ett darpa foljande positivt beslut fran Samordningsférbundets styrelse sa har ett atagande fran !
insatsdgarna, bade gentemot varandra och mot Samordningsférbundet, att uppfylla denna plan |
inom de beskrivna ramarna dverenskommits.




O\

4

¢-

Samordningsforbundet
Ostra Ostergoétland

Organisation och datum

Saderkdpings kommun

a
Insatsdgare (ansvarig chef)

Insatsdgare (namnfGrtydligande)

Pontls Kartbom

E-post:

pontus.karlbom@soderkdping.se

| Underskrift (*)

Organisation och datum

Samverkanspart (ansvarig chef)

77

Samverkanspart (namnfértydligande)

Petra Bernin

E-post:

Petra.bernin@regionostergotiand.se

| Underskrift (*)

| Organisation och datum

Arbetsformedlingen
[ N\

Samverkanspart (ansvarig chef)

A AN/

Samverkanspart (namnfértydligande)

f.S/aYa Skilbe
TSl Y

E-post:

fara.skilberg@arbetsformedlingen.se

Underskrift {*)

Organisation och datum

Samverkanspart (ansvarig chef)

Samverkanspart (namnfortydligande)

E-post:

Region Ostergdtland, Vardcentralen Geria




