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§ 44 Faststidllande av foredragningslistans innehall

Beslut

1. Utbildningsndmnden faststéller foredragningslistans innehall.

2. Utbildningsnimnden utser Eva-Britt Passmark (M) att justera dagens
protokoll. Justeringsdag dr den 20 maj 2026.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 45 Foregaende protokoll, april 2026
UN 2026/0004
Beslut

Utbildningsndmnden ldagger foregaende protokoll fran utbildningsndmndens
sammantridde den 15 april 2026 (UN 2026/0001-8) till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Utbildningsndmnden gar igenom uppréttat protokoll fran
utbildningsndmndens sammantrdde den 15 april 2026 (UN 2026/0001-8) 1
syfte att folja upp hur nimndens beslut har verkstéllts eller f6ljts upp.
Ekonomiska konsekvenser

Arendet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse - Foregdende protokoll, april 2026 (UN 2026/0004-7).

- Protokoll frén utbildningsndmndens sammantrade den 15 april 2026 (UN
2026/0001-8).

5(34)
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§ 46 Ekonomisk uppfdljning per april 2026
UN 2026/0003
Beslut

Utbildningsndmnden godkinner den ekonomiska uppf6ljningen till och med
april 2026 och skickar den till kommunstyrelsen.

Ekonomiskt resultat

Utbildningsndmndens budgetram frdn kommunfullméktige for 2026 ar 4 493
729 tkr, inklusive tillaggsbudgetlon 2026.

Utbildningsndmnden prognosticerar en ekonomi i balans.

Utbildningsndmnden prognos Mkr | 2024 | 2025 :/?;2 i(::ﬁ
Forskola 7,6 3,7 0,0 0,0

Grundskola -23,4 -2,3 0,0 0,0

Gymnasiet 12,7 8,6 0,0 0,0

Ovriga verksamheter -1,5 6,5 -5,2 -5,2
Kommunala verksamheterna -4,6 16,5 -5,2 -5,2
Central kostnad underskott -7,0 -0,9 0,0 0,0

Centrala poster dvrigt 69,1 64,1 5,2 5,2

Tillaggsbudget 16n 3 manader 33,0 28,0

Centrala poster 95,1 91,2 5,2 5,2

Utbildningsnamnden 90,5 | 107,7 0,0 0,0

For alla verksamheter finns liksom tidigare ar risker kopplade till ett
oforutsdgbart antal barn och elever. I forskolan och grundskolan
prognosticeras ett minskat barn- och elevantal. Dértill finns osékerhet i alla
verksamheter utifrin att det inte gér att veta pa forhand vilken skola/vilket
program eller vilken huvudman vardnadshavare och elever kommer att vélja.

Befolkningsprognosen har varit dverskattad under flera ar vilket lett till
overskott i centrala poster for volymersittning till skolorna. Barnen och
eleverna har inte funnits i den man det har prognosticerats. Det dr &nnu
osdkert om trenden fortsétter 2026 och det kommer visa sig forst i host.

Férskola (prognos 0 mkr)
Den kommunala forskolan prognosticerar en ekonomi i balans.

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks
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Grundskola (prognos 0 mkr)
Den kommunala grundskolan prognosticerar en ekonomi 1 balans.

Gymnasiet (prognos 0 mkr)
De kommunala gymnasieskolorna prognosticerar en ekonomi i balans.

Ovriga verksamheter (prognos -5,2 mkr)

Verksamheterna nattomsorg och den 6ppna forskolan prognosticerar en
ekonomi i balans. Verksamheten familjedaghem prognosticerar ett
underskott pa -0,2 mkr.

Verksamheterna ABIS och korttidstillsyn prognosticerar en ekonomi i
balans.

Centrum f0r flersprakighet arbetar med att anpassa sin verksamhet efter ett
minskat antal elever. Prognosen ar ett underskott om — 4,7 mkr.

Studerandebostidder som tidigare har redovisats inom gymnasiet
prognosticerar ett underskott om -0,3 mkr.

Centrala poster (prognos 5,2 mkr)
Centralt prognosticeras ett dverskott om 5,2 mkr, det dr framst férre elever
under varterminen inom grundskolan och gymnasiet.

Arsarbetare

Utbildningskontoret redovisar 4 095 arsarbetare 1 mars vilket dr en
minskning med 92 &rsarbetare fran foregaende ars snitt.
Investeringar

Utbildningsndmnden har en investeringsbudget pa 20 000 tkr for 2026. Det

finns 53 841 tkr kvar frén tidigare drsbudgetar. Hittills har 5 331 tkr fordelats
till nya/befintliga projekt under 2026. Av de projekt som har avslutats hittills

under 2026 har det blivit 6ver 3 790 tkr. 5 584 tkr har forbrukats hittills i ar.
Det finns 72 300 tkr kvar att fordela. Investeringarna for 2026 bedoms
rymmas inom den totala investeringsramen.

Beslutsunderlag

7(34)

- Tjansteskrivelse - Ekonomisk uppfoljning per april 2026 (UN 2026/0003-7).

e Arsarbetarrapport april 2026

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerarens signatur
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§ 47 Kompensation till fristdende grundskolor och
familjedaghem for 2025

UN 2026/1930

Beslut

Enskilda huvudmén inom grundskolan och familjedaghem med barn och
elever folkbokforda i Norrkdpings kommun ersitts for underskottet 2025
inom de kommunala verksamheterna med tilldgg for administration och
erséttning for mervérdesskatt enligt UN 2026/1930-2 och UN 2026/1930-3.

Beskrivning av drendet

Norrkdpings kommuns modell for erséttning av underskott till fristiende
enheter utgdr frdn underskottet pad respektive verksamhet. Nar en verksamhet
har gjort ett underskott betalas motsvarande summa per barn/elev ut till de
fristdende huvudmin som har haft barn/elever frin Norrkopings kommun
under aktuellt &r. Nér verksamheterna som helhet gar med overskott sker
ingen utbetalning.

Det fanns 2025 underskott i den kommunala grundskolan pa — 2 269 000 kr
vilket leder till en kompensation till de fristdende grundskolorna om 726 250
kr. Det fanns dven ett underskott i de kommunala familjedaghemmen 2025
pa — 460 000 kr vilket leder till en kompensation om 140 709 kr till
fristdende familjedaghem.

Under 2025 fanns inget underskott i den kommunala forskoleverksamheten
eller i den kommunala gymnasieverksamheten.

Utbildningsndmnden ersétter fristdende grundskolor och fristdende
familjedaghem motsvarande det nettounderskott som sammantaget uppstatt i
de kommunala verksamheterna for ar 2025 (UN 2026/1930-2, UN
2026/1930-3).

Ekonomiska konsekvenser

Underskottet for 2025 inom den kommunala grundskolan och de kommunala
familjedaghemmen far ekonomiska konsekvenser om 866 959 kronor for att
sakerstdlla lagen om lika villkor.

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks
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Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse - Kompensation till fristdende grundskolor och

familjedaghem for 2025 (UN 2026/1930-1).

- Kompensation till fristdende grundskolor for underskott 2025 (UN
2026/1930-2).

- Kompensation till fristdende familjedaghem for underskott 2025 (UN
2026/1930-3).

Beslutet skickas till:
Berorda fristdende grundskolor
Berort fristdende familjedaghem

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 48 Uppfdljning av kvantitativa mal i

utbildningsnamndens uppdragsplan 2025
UN 2026/1962

Beslut

Utbildningsndmnden godkinner uppfdljningen av uppdragsplanens
kvantitativa mal 2025 (UN 2026/1962-1).

Beskrivning av drendet

Utbildningsndmndens uppdragsplan innehéller mal for de verksamheter som
ingér inom nimndens ansvarsomrade. Arbetet med nimndens uppdragsplan
redovisas utifran relevant statistik och tillhérande beskrivningar.

Utbildningsndmndens uppdragsplan foljs arligen ldpande upp under aret i
form av olika kvalitativa och kvantitativa uppfoljningar och rapporter.

For att 6ka tydligheten 1 uppfoljningen och tydligare f6lja Norrkdpings
styrmodell genomfors en uppfoljning av uppdragsplanens kvantitativa mal
2025 1 ett format liknande uppf6ljning av kommunfullméktiges mal.

Uppfdljningen redovisas nedan under respektive omrade Kunskap, Trygghet
och Ledarskap.

Kunskap
Okade kunskapsresultat 20012 202/23 20328 2004025
Andelen elever i arskurs 3 som bedéms na godtagbara kunskaper i alla dmnen
med kriterier fér drskurs 3 6kar i jamférelse med |dsaret 2021/22. Andel elever som nér kunskapskraven i alla émnen Utfall
(Avser &mnena ma, sv, sva, NO, SO)
Norrképings kommunala skolor| 80,6% 76,4% 78,0% 78,9% Ej uppnatt

Kommentar
Resultat fér skola med lagst varde: 46%.
Resultat for skola med hogst varde: 95%.

Andelen elever som nar samtliga kunskapskrav fér &k 3 minskade i forhallande till |dsaret 2021/22. Flickornas resultat blev 82% och pojkarnas 76%.

Kalla: IST Analys

Justerarens signatur

Protokollsutdraget bestyrks
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2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Forandelen eleveri arskurs 6 med betyg A-E i alla amnen minskar skillnaden N . N
Andel el kunskapski Il Utfall
mellan Norrképing och riket i jimférelse med ldsret 2021/22. naelelever som narkunskapskraven falla amnen @
Norrképings kommunala skolor| 68,6% 66,0% 64,4% 64,6%
Riket! 72,4% 71,2% 69,7% 70,4% Ej uppnatt
Differens -3,8% -5,2% -5,3% -5,8%

Kommentar
Resultat for skola med l4gst varde: 30%.
Resultat for skola med hégst vérde: ~100%.

Andel elever som ndr betyg A-E i alla &mnen fér &k 6 minskade fran ldsdret 2021/22 och differensen till riket 8kade. Bade flickornas och pojkarnas resultat minskade men
flickornas minskning var storre.

Kdlla: Skolverket

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Férandelen elever i &rskurs 9 som nar gy i orighet minskar ; s
Andel ele Il behérighet
mellan Norrképing och riket i jamférelse med laséret 2021/22. fdel elever som ndr gymnasiebenongne Utfall
Norrképings kommunala skolor| 80,2% 83,2% 76,3% 78,8%
Riket 85,0% 85,2% 82,1% 84,1% Ej uppnatt
Differens -4,8% -2,0% -5,8% -5,3%

Kommentar
Resultat for skola med lagst virde: 58%.
Resultat for skola med hogst varde: 93%.

Andelen elever som nér g orighet fér &k 9 Je for Norrkdpings kommunala gymr med 1,4 proc iforhallande till asaret 2021/22.

Detta medférde att andet till rikets niva 6kade. Flickornas resultat mi och pojkarnas resultat okade.

Kdlla: Skolverket

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Férandelen elever i drskurs 9 med betyg A-E i alla &mnen minskar skillnaden
Andel ele dr kunskapski ialla d Utfall
mellan Norrképing och riket i jaimférelse med laséret 2021/22. naet elever som ndr kunskapskraven | aila amnen @
Norrképings kommunala skolor| 72,0% 68,5% 63,1% 65,3%
Riket| 74,1% 73,2% 71,9% 71,9% Ej uppnatt
Differens -2,1% -4,7% -8,8% -6,6%

Kommentar
Resultat for skola med lagst varde: 42%.
Resultat for skola med hégst varde: 86%.

Andelen elever som nér betyg A-E i alla amnen for &k 9 minskade med 6,7 procentenheter i férhallande till 1dséret 2021/22 och skillnaden mot riket kade. Minskningen
fran lasdret 2021/22 var stérre for flickor &n fér pojkar.

Kdlla: Skolverket

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
For det genomsnittliga meritvardet i arskurs 9 minskar skillnaden mellan Genomsnittligt meritvérde Utfall
Norrkoping och riket i jamforelse med lasaret 2021/22. 9 @
Norrképings kommunala skolor| 221,9 223,7 213,6 218,6
Riket! 229,2 228,5 227,6 2285 Ej uppnétt
Differens -7.3 -4,8 -14,0 L))

Kommentar
Resultat for skola med lagst varde: 185,6 p.
Resultat fér skola med hégst vérde: 240,0 p.

Det genomsnittliga meritvirdet for &k 9 6kade i férhallande till Iséret 2021/22 medan genomsnittet fér riket minskade mindre och dérmed ékade skillnaden mot riket.
Minskningen avser bade flickor och pojkar men flickornas minskade i stérre utstrickning.

Kdlla: Skolverket

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Forden ittliga bet El pé
hogskoleférberedande program respektive yrkesprogram minskar skillnaden ittlig betygspodng for a le Utfall
mellan Norrképing och riket i jimférelse med ldsaret 2021/22.
Hégskoleférberedande program - Norrképings k la skolor| 14,2 14,6 14,7 14,1
Hégskoleférberedande program - Riket! 15,0 15,0 14,9 14,9 Ej Uppnétt
Hogskoleforberedande program - Differens -0,8 -0,4 -0,2 -0,8
Yrkesprogram - Norrkdpings kommunala skolor| 13,1 12,9 13,2 13,1
Yrkesprogram - Riket 13,3 13,3 13,3 13,2 Uppnétt
Yrkesprogram - Differens -0,2 -0,4 -0,1 -0,1

Kommentar

Resultat fér skola/hégskoleférberedande program med lagst vérde: 12,3 p.
Resultat fér skola/hégskoleférberedande program med hégst virde: 16,2 p.
Resultat fér skola/yrkesprogram med lagst vérde: 12,0 p.

Resultat fér skola/yrkesprogram med hégst vérde: 15,5 p.

| férhallande till Iséret 2021/22 minskade den genomsnittliga betygspoédngen fér hogskoleférberedande program med 0,1 poéng vilket bibehdll avstandet till riket. Fér

yrkesprogram sa var den genomsnittliga betygspoangen oférandrad vilket ocksd minskade avstandet till riket.

Kdlla: Skolverket

11(34)
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2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Andelen avgd | som nar i pé gy
hogskoleférberedande program respektive yrkesp okar i jamfo med Andel med examen Utfall
lasaret 2021/22.
Hogskoleforberedande program 85,2% ‘ 88,3% | 88,8% | 86,6% Uppnatt
Yrkesprogram 89,8% | 84,8% [ 85,4% | 87,3% Ej uppnatt
Kommentar
Resultat fér skola/hégskoleférberedande program med lagst vérde: 66,7 %.
Resultat fér skola/hégskoleférberedande program med hégst vérde: 100 %.
Resultat fér skola/yrkesprogram med |agst vérde: 66,7 %.
Resultat fér skola/yrkesprogram med hogst virde: 93,9 %.
Andelen avgang: som nadde gy i l4séret 2024/25 6kade med 1,4 procentenheter jamfért med liséret 2021/22 fér hégskoleférberedande program men
med 2,5 pr for yrkesprogi
Kdlla: Skolverket
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Fér andel | som natt gr El hé orighet fran

gymnasieskolans yrkesprogram minskar skillnaden mellan Norrképing och riket i Andel som nétt g léi de hégskolebehérigh Utfall

jémforelse med lasaret 2021/22.

Norrképings kommunala skolor| 29,6% 23,2% 23,8% 28,5%
Riket] 32,1% 31,4% 30,6% 30,2% Uppnatt
Differens -2,5% -8,2% -6,8% -1,7%

Kommentar

Antalet yrkesprogram med tillrdckligt manga elever som natt grundldggande behérighet for att fa andelen publicerad i nationell statistik &r for fa for att det ska vara
relevant att presentera resultat for enstaka program.

Andelen avgéngselever som natt grur hérighet mi i relation till 1dsaret 2021/22 bade fér Norrkdpings kommunala gymnasieskolor och fér riket
som helhet. Mi i var dock stdrre for riket vilket medfor att ski minskar.

Kdlla: Skolverket

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Andelen ldrare i fritidshem med legitimation och behérighet att undervisa i Andel idstjé ldrare i fritic med legitir ion och Utfall
fritidshemmet 6kar i jamforelse med ldsaret 2021/22. behérighet att undervisa i fritidshemmet
Norrképings kommunala skolor| 46,9% 45,2% | 52,0% 54,2% Uppnétt

Kommentar
Andelen heltidstjanster for larare i fritidshem med legitimation och behérighet att undervisa i fritidshemmet kade med 7,3 procentenheter i relation till |aséret 2021/22.

Kdlla: Skolverket

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25

For andel larare i grundskolan med legitimation och behérighet i minst ett dmne Andel idstjéi ldrareig med legitir ion och Utfall
minskar skillnaden mellan Norrk&ping och riket i jamférelse med ldsaret 2021/22. behdrighet i minst ett dmne

Norrképings kommunala skolor| 68,3% 70,5% 70,7% 71,6%

Riket! 71,0% 70,8% 71,5% 72,6% Uppnatt
Differens -2,7% -0,3% -0,8% -1,0%
Kommentar
Skolenhet med l4gst virde: 40%.
Skolenhet med hogst varde: 96%.
Andelen heltidstjanster de ldrare i grundskolan med legitimation och behérighet i minst ett smne 6kade med 3,3 procentenheter fran lasaret 2021/22 fér
Norrkopings kommunala grundskolor. Riket 6kade under samma period men i mindre utstrackning vilket innebar att skillnaden mot riket minskade.
Kdlla: Skolverket
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
For andel |3 i dskola (tidi; 8 dsarskol d legitimati
or ani e .al'aI'EAI al:|p3553d grunt 5 Ol a( I“ igare: gruni SABTS”O a) me .Egl III)E on Andel lérare i g med P jon och behb’righetiminst
och behérighet i minst ett undervisande @mne respektive amnesomrade minskar ett dimne Utfall
skillnaden mellan Norrkdping och riket i jamforelse med laséret 2021/22.
Norrképings kommunala skolor| 2,9% 2,9% 4,8% 6,6%
Riket| 13,8% 12,3% 11,7% 13,9% Uppnatt
Differens -10,9% -9,4% -6,9% -7,3%

Kommentar
Skola med lagst varde: 0%.
Skola med hégst varde: 19%.

1 avser endast dmnen da skolverket inte ldngre presenterar resultat fér &mnesomraden pé skol-/kommunniva. Fér Norrképings anpassade grundskolor dkade
andelen larare med legitimation och behéorighet i minst ett &mne med 3,7 procentenheter. | riket 6kade andelen endast marginellt vilket innebér att skillnaden mot riket

minskade.

Kdlla: Skolverket
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2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Andelen larare i gy ieskolan (tidigare: iesal med Andel heltidstjd, de ldrare i g i med Utfall
ialped: isk hogskol: okar i jamforelse med |dsaret 2021/22. pecic d isk héi a
Norrképings kommunala skolor| 24,1% 22,1% 18,1% | 16,6% Ej uppnatt
Kommentar
Andelen heltidstjanster larare i 8y i med ialped: isk ho ¥ mi med 7,5 pr i férhéllande till Iasdret
2021/22.
Kalla: Skolverket
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Andel heltidstja i férskolan med f6 a okari ja PP . . " " P
med lasdret 2021/22. Andel if med Utfall
Norrképings kommunala férskolor| 44,0% ‘ 46,0% | 48,0% | 50,0% Uppnatt
Kommentar
Forskola med lagst varde: 0% (En idag avvecklad enhet vilket troligtvis forklarar procentsatsen).
Forskola med hogst vérde: 82%.
Andel heltidstjanster i forskolan med férskollararlegitimation kade med 6 procentenheter jamfért med |dsaret 2021/22.
Kailla: Jimférelsetal samt enhetsdata frén kolada
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Férskolldrartitheten i férskolan 6kar i jamférelse med ldsaret 2021/22 och Antal barn per fé " med férskollé . N Utfall
skillnaden i forskollarartathet mellan forskolorna minskar. perjor 7 @
Norrképings kommunala férskolor| 11,3 ‘ 11,1 | 10,8 | 10,3 Uppnétt
Standardavvikelse 55 [ 4,2 | 5,3 | 3,4 Uppnatt

Kommentar
Forskola med lagst véarde: 6,9.
Forskola med hogst varde: 26,8.

Forskollarartatheten i forskola okade genom att antal barn per lirare med forskollararlegitimation minskade med 1,0 fran 2021/22. Aven spridningen mellan férskolor
minskade.

Kiilla: Jamférelsetal samt enhetsdata frén kolada

Trygghet

ad trygghet, studiero och narvaro

2021/22 22/23 2023/24 2024/25
Elever!’ms upplevﬂda try"gghet art Parltet IY‘Ed el Medelvirde utifrén viktade svarsalternativ
Arlig elevenkat: “Kanner du dig trygg i skolan?” N Utfall
(g I 3k 5 och 4k 8, gymnasieskola k 2, medelvarde) (min=0, max=10)

Grundskola - Ak 5, Norrképings skolor| - 7,5 7,2 7,5
Grundskola - Ak 5, Riket - 7,7 77 78 Ej uppntt

Differens - -0,2 -0,5 -0,3

Grundskola - Ak 8, Norrképings skolor| - 6,6 7,5 6,9
Grundskola - Ak 8, Riket - 7,2 7,2 73 Ej uppnétt

Differens| - -0,6 0,3 -0,4

y ieskola - Ak 2, Norrképings kommunala skolor| - 7,9 7,8 7,9
Gymnasieskola - Ak 2, Riket - 80 8,0 8,0 Ej uppnétt

Differens| - -0,1 -0,2 -0,1

Kommentar

Resultat for skola med lagst varde &k 5: 5,8. Resultat for skola med hogst vérde ak 5: 9,3.
Resultat fér skola med lagst virde &k 8: 5,9. Resultat fér skola med hogst véarde ak 8: 7,5.
Resultat for skola med lagst varde gy ak 2: 7,2. Resultat for skola med hogst vérde gy ak 2: 8,9.

Elevernas skattade trygghet i skolan |ag fér Norrkdpings skolor i grundskolans ak 5, ak 8 och gymnasieskolans ak 2 lagre &n riket. | samtliga arskurser upplevde pojkar i hogre
grad an flickor att de kdnner sig trygga i skolan.

Kdlla riket: Skolinspektionens elevenkdt.

Kélla kommunala skolor: Udda va iner - Skolit ktic dt, Jimna vdrterminer - Utbildningskontorets elevenkiit.
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Elevernas genomsnittliga narvaro okar i jamforelse med lasaret 2021/22 for P
Pt Frreafi - Genomsnittlig ndrvaro Utfall
P stadium inom g
Ak1-3 90,0% 90,9% 92,3% 92,2% Uppntt
Ak 4-6] 89,0% 89,8% 90,2% 89,7% Uppnatt
Ak 7-9 85,0% 83,9% 83,6% 83,6% Ej uppnatt

Kommentar

Resultat for skola med |agst varde &k 1-3: 89%. Resultat for skola med hogst virde: 94%.
Resultat for skola med lagst varde &k 4-6: 84%. Resultat for skola med hogst virde: 94%.
Resultat fér skola med lagst varde &k 7-9: 79%. Resultat for skola med hégst vérde: 89%.

Den genomsnittliga ndrvaron 6kade med 2 respektive 1 procentenheter for grundskolans arskurs 1-3 samt 4-6. Samtidigt minskade narvaron med drygt en procentenhet for
érskurs 7-9.

Kdlla: IST Analys
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2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Andel | i dskol d de fra inskar i jamfarel d N
ndelen eleveri grundskolan med oroande franvaro minskari jamfarelse e Andelen elever i grundskolan med oroande frénvaro Utfall
|aséret 2021/22.
[ Grundskola Ak 1-9 - franvaro > 15% 24,0% [ 21,0% [ 17,7% [ 19,2% Uppnatt
Kompletterande maétt fér 2024/25
Grundskola Ak 1-9 - franvaro > 25%) 7,0%
Grundskola Ak 1-9 - franvaro > 50% 2,3%
Grundskola Ak 1-9 - franvaro > 75% 0,7%

Kommentar
Resultat for skola med lagst varde ak 1-9: 4%.
Resultat for skola med hégst varde: 40%.

Andelen elever med oroande franvaro minskade med ca 5 procentenheter fran ldséret 2021/22. De kompletterande matten visar pa att majoriteten av eleverna med
oroande franvaro ligger i spannet 15-25%.

Not: Med oroande frénvaro avses i denna sammanstdllning en frénvaro > 15%.
Kiilla: Skola 24 samt IST Analys

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Sjukfranvaron fér personalen minskar -
Korttidssjukfra
(avser korttidssjukfranvaro, 1-14 dagar, fér hela UBK) orttidssjukfrénvaro utfall
| Utbildnii et (aug-juni) 4,9% 4,0% | 3,7% 3,7% Uppnatt

Kommentar

Resultat for forskola med lagst varde: 1,9%. Resultat for forskola med hogst varde: 8,9%.

Resultat fér grundskola med lagst varde: 1,8%. Resultat for grundskola med hogst vérde: 5,7%.
Resultat for gymnasieskola med lagst vérde: 0,9%. Resultat fér gymnasieskola med hégst varde: 5,2%.

Korttidssjukfrénvaron fér Utbildningskontoret som helhet minskade fran féregdende |aséret 2021/22 frén 4,9% till 3,7%. Skillnaderna mellan verksamheterna var som
tidigare ar tydliga da gymnasieskolan igen hamnade pa lagre nivaer én bade férskolan och grundskolan.
Kdlla: Webfocus

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Flevernas quIevda studulero ari paritet n.1ed nlkssnltt Medelvéirde utifrn viktade svarsalternativ
Arlig elevenkat: “Hur ofta ar det arbetsro pa lektionerna?” B Utfall
@ 3k 5 och 3k 8, gy . 3k 2, medelviirde) (min=0, max=10)
dskola - Ak 5, Norrképings skolor| - 5,5 53 54
Grundskola - Ak 5, Riket - 54 55 5,6 Ej uppnétt
Differens - 0,1 -0,2 -0,2
dskola - Ak 8, Norrképings skolor| - 53 6,0 53
Grundskola - Ak 8, Riket; - 55 57 57 Ej uppnatt
Differens - -0,2 0,3 -0,4
y ieskola - Ak 2, Norrképings kommunala skolor| - 6,2 6,3 6,0
Gymnasieskola - Ak 2, Riket - 6,4 6,5 6,4 Ej uppnatt
Differens - -0,2 -0,2 -0,4
K tar

Resultat fér skola med lagst varde &k 5: 3,8. Resultat for skola med hogst véarde ak 5: 7,6.
Resultat fér skola med lagst varde &k 8: 4,3. Resultat for skola med hogst védrde 3k 8: 6,5.
Resultat for skola med lagst varde gy ak 2 3,6: . Resultat for skola med hogst vérde gy &k 2: 7,7.

Elevernas upplevda arbetsro pé lektionerna Iag fér Norrképings skolor i grundskolans &k 5 och 8 samt i gymnasieskolans &k 2 ndgot under riket. | samtliga &rskurser
upplevde pojkar i hégre grad an flickor att det var arbetsro pa lektionerna.

Kiilla riket: Skolinspektionens elevenkdit.

Kdlla kommunala skolor: Udda vart iner - i i it, Jimna vdrterminer - Utbildningskontorets elevenkit.

Ledarskap

Hallbart ledarskap och hallbart larbetarskap

2021/22 22/23 2023/24 2024/25*
Andelen medarbetare som upplever att “Jag har dialog med min ndrmaste chef - "
a R PP . € o € . Medelvirde utifrdn viktade svarsalternativ
om hur jag utfér mitt arbete” 6kar i jamférelse med ldsaret 2021/22. N Utfall
. . (min=0, max=5)
(Medelvirde, medarbetarenkat)
Utbildni 4,04 [ 4,02 [ 4,25 [ 4,16 Uppnétt
Kommentar
Ingen medarbetarundersékning genomférdes under dsdret 2024/25 utan istéllet p& hostterminen 2025, Detta vérde visar pa en dkning fran ldsaret 2021/22.
Kalla: térens kontor, Sknir
2021/; 22/2 2023/24 2024/2!
Andelen rektorer med fler &n 35 tillsvidareanstéllda medarbetare minskar i
o Andelen rektorer med fler dn 35 tillsvidareanstdllda medarbetare Utfall
jamforelse med 2022
Forskola; 29,0% 29,4%* ** G -
Grundskola! 26,0% 30,8% ** &0 -
y ieskol 5,0% 4,5% = o N
Kommentar
Foljs ej upp bland annat p.g.a. ej tillférlitliga uppgifter vilket upptéckts vid stickprov av rapportgeneratorns utfall samt att historikfunktion fér &ndamalet saknas.

Kiilla: Webfocus
*P.g.a. sent upptdckt fel i rapportgeneratorn berdknades férskolans resultat i efterhand och avser den 20 februari 2024.
**Féljs ef upp
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2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Personalomsattningen inom respektive ver h §de minskar i jamforel Personalomséittning (Aug-Jun) Utfall
med lasaret 2021/22. 9(Aug 2
Forskola 8,1% 8,5% 7,2% 4,5% Uppnatt
Grundskola| 9,2% 11,1% 9,6% 8,6% Uppnatt
iesk 10,8% 9,8% 5,5% 6,2% Uppnatt
K tar
P ittninger 1 minsk for samtliga verk ormer i férhallande till ldsaret 2021/22.

Kdélla: Webfocus

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse - Uppfoljning av mél och méluppfyllelser i

utbildningsndmndens uppdragsplan 2025 (UN 2026/1962-1).
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§ 49 Yttrande over ansokan fran Edukatus Alliance AB om
utokning av befintlig skolenhet vid Yrkesgymnasiet

Linkdpings kommun
UN 2026/0682

Beslut

1. Utbildningsndmnden godkanner utbildningskontorets forslag till yttrande
(UN 2026/0682-3).

2. Yttrandet 6verlamnas till Skolinspektionen.

3. Paragrafen forklaras omedelbart justerat.

Beskrivning av drendet

Skolinspektionen har i samband med en ansdkan kring en utékning av en
befintlig fristdende gymnasieskola i Linkdping skickat en remiss till
Norrkdpings kommun for mgjlighet till yttrande enligt skollagen 2 kap 5 §
(2010:800).

I ansokan framkommer att Edukatus Alliance onskar starta foljande program
och inriktning:

e Barn- och fritidsprogrammet inriktning pedagogiskt och socialt arbete

I yttrandet svarar Utbildningsndmnden 1 Norrkdpings kommun pa
Skolinspektionens fragor samt ldmnar en konsekvensbeskrivning rérande
ekonomisk, organisatorisk och pedagogisk paverkan for kommande 5—6 ér.

Yttrandet ska vara tillhanda Skolinspektionen senast den 22 maj 2026.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet om yttrandet ger inga ekonomiska konsekvenser.
Beslutsunderlag

- Ansokan fran Edukatus Alliance AB (UN2006/0682—1).
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- Tjansteskrivelse — Yttrande ver ansdkan fran Edukatus Alliance AB om
utokning av befintlig skolenhet vid Yrkesgymnasiet Link6pings kommun
(UN2006/0682-2).

- Yttrande 6ver ansdkan fran Edukatus Alliance AB om utdkning av
befintlig skolenhet vid Yrkesgymnasiet Linkopings kommun
(UN2006/0682-3).

Beslutet skickas till:
Skolinspektionen

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 50 Yttrande over ansokan fran JENSEN Education
College AB om godkannande for riksrekryterande
utbildning av den fristdende gymnasieskolan JENSEN
Gymnasium i Norrkdpings kommun

UN 2026/0684
Beslut
1. Utbildningsndmnden godkanner utbildningskontorets forslag till yttrande
(UN 2026/0684—4).

2. Yttrandet 6verlamnas till Skolinspektionen.

3. Paragrafen forklaras omedelbart justerat.

Beskrivning av drendet

Skolinspektionen har genom remiss daterad 2026-02-19 gett Norrkopings
kommun mojlighet att yttra sig 6ver ansdkan fran JENSEN Education
College AB om godkidnnande som huvudman for riksrekryterande
spetsutbildning i matematik inom naturvetenskapsprogrammet vid JENSEN
gymnasium Norrkdping, fran och med ldsaret 2027/2028.

Norrkopings kommun {f6r mdjlighet till yttrande enligt skollagen 2 kap 5 §
(2010:800).

I yttrandet svarar Norrkdpings kommun pa Skolinspektionens fragor samt
lamnar en konsekvensbeskrivning rorande ekonomisk, organisatorisk och
pedagogisk péverkan de kommande 5 aren.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet om yttrandet ger inga ekonomiska konsekvenser.
Beslutsunderlag

- Ansokan fran Jensen (UN 2026/0684—1).
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- Tjansteskrivelse — Yttrande dver ansdkan om godkdnnande som
huvudman for riksrekryterande spetsutbildning fran Jensen Education
College AB (UN 2026/0684-3).

- Yttrande till Skolinspektionen med anledning av Jensen Education
College AB ansokan om godkidnnande som huvudman for
riksrekryterande spetsutbildning (UN 2026/0684—4).

Beslutet skickas till:
Skolinspektionen

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks
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§ 51 Remissyttrande av Norrkopings kommun i och med

betankandet Rektor i fokus, forutsattningar for ett

pedagogiskt ledarskap, SOU 2026:4
UN 2026/0758

Forslag till beslut

1. Forslag till yttrande antas och 6verldmnas till kommunstyrelsen for
beredning den 18 maj 2026.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerat.

3. Utbildningsndmnden foreslar kommunstyrelsen att faststélla yttrandet
och overldmna det till Utbildningsdepartementet.

Sammanfattning

Regeringen gav 2024 en utredare i uppdrag att stirka rektorers
forutséttningar. I januari 2026 6verldmnades betdnkandet Rektor i fokus, med
forslag som syftar till att tydliggora det pedagogiska ledarskapet, begrénsa
rektors ansvarsomrade, stdrka mandatet och skérpa behorighetskraven.
Forslagen omfattar dven fordndringar i huvudmannens organisation, bland
annat att rollen som rektor och skolchef ska héllas dtskilda samt att krav
infors for skolchefer. Lagéndringar foreslas trdda i kraft 2027.

Norrkdping har utsetts till remisskommun och ska ldmna yttrande till
Utbildningsdepartementet senast den 25 maj 2026.

Norrkdpings kommun har tagit del av betdnkandet Rektor i fokus och lyfter
en generell problematik i balansen mellan statlig detaljstyrning och
kommunalt sjélvstyre, dir 6kad reglering riskerar att begransa utrymmet for
lokala anpassningar, sirskilt i kommuner med skilda forutséttningar. Utifran
Norrkdpings kommuns egna forhallanden bedéms forslagen som
genomforbara och 1 huvudsak forenligt med den befintliga styrkedjan och
ansvarsfordelningen.
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Beskrivning av drendet

Regeringen beslutade den 23 maj 2024 att uppdra at en sérskild utredare att
lamna forslag for att forbéttra rektorernas forutsittningar att genomfora sitt
uppdrag (dir. 2024:48).

I januari 2026 dverldmnades slutbetinkandet for SOU 2026:4 Rektor i fokus,
forutséttningar for ett pedagogiskt ledarskap till regeringen. Syftet med
utredningen dr att stirka rektorernas pedagogiska ledarskap och bidra till att
minska omséttningen av rektorer inom skolvésendet.

Betinkandet innehaller flera forslag. Bland annat foreslas att begreppet
pedagogiskt ledarskap ska definieras tydligare 1 skollagen (2010:800) i syfte
att mojliggdra en mer enhetlig nationell tolkning och tillimpning. Vidare
foreslés att rektors ansvarsomrade inte ska vara mer omfattande 4n att
rektorn faktiska har forutsittningar att utdva ett pedagogiskt ledarskap.

Utredningen foresldr dven att rektors mandat att besluta om sin inre
organisation kring ledningsstdd ska tydliggoras. Samtidigt foreslas en
reglering i skollagen som innebar att det pedagogiska ledarskapet inte 1 sin
helhet ska kunna delegeras.

Dérutover foreslds skirpta behorighetskrav for rektorer. Inledningsvis
foreslas att det ska kravstéllas att en rektor ska ha avlagt forskollarar- eller
lararexamen. Vidare foreslas krav pa godként resultat i den statliga
befattningsutbildningen. Denna utbildning ska ocksé vara forbehallen
rektorer.

For andra funktioner, sdsom bitradande rektorer och dvriga
ledningsfunktioner, bor 1 stillet en ny utbildning erbjudas inom ramen for
professionsprogrammet.

For att stirka tilldampningen av lagstiftningen foreslas dven fordndringar som
ror huvudmannens organisation och ansvar. Bland annat foreslis att samma
person inte ska kunna vara bade rektor och skolchef. Vidare foreslas att det
ska inforas behdrighetskrav s som akademisk hogskoleutbildning for den
som utses till skolchef. Utredningen foreslar dven att ansvaret for
skolchefsutbildningen flyttas dver till universitet och hogskolor. Idag ar det
Skolverket som ansvarar for utbildningen.

Lagindringarna i skollagen foreslas trida i kraft den 1 januari 2027 och ska
borja tillampas pé utbildning som bedrivs efter den 30 juni 2028. Vissa nya
bestimmelser om huvudmannens ansvar giller dock inte for férskole- och
skolenheter som har godkénts fore den 1 juli 2028.
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En rektor som vid ikrafttrddandet har pabdrjat men dnnu inte slutfért den
statliga befattningsutbildningen ska under en 6vergangsperiod kunna
fortsdtta vara anstélld som rektor under utbildningstiden, dven utan
lararexamen, dock langst till dess att utbildningen ska vara genomford med
godként resultat.

Andringar i Férordningen (2011:183) om befattningsutbildning och
fortbildning for rektorer och i Skolférordningen (2011:185) foreslas ocksé
trdda 1 kraft den 1 januari 2027. Personer som tidigare har genomfort
befattningsutbildningen pa grund av en motsvarande ledningsfunktion ska
fortsatt kunna delta i1 fortbildning enligt forordningen, i mén av plats efter att
rektorer har prioriterats.

Norrkdpings kommun blev den 25 februari 2026 utsedd till remisskommun.
Utbildningsndmnden efter hdrandes av Kompetensforsorjningskontoret fick
av Kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram ett svar pd kommunens vignar.
Remissvaret ska vara Utbildningsdepartementet tillhanda som senast den 25
maj 2026. Arendet bereds siledes i Utbildningsnimnden den 13 maj 2026
och vid Kommunstyrelsen den 18 maj 2026. Kommunens yttrande ar
dokumenterat 1 separat handling som bifogas den aktuella tjédnsteskrivelsen.

Sammanfattning av kommunens yttrande

Norrkdpings kommun har tagit del av betdnkandet Rektor i fokus och
redovisar sina synpunkter i en separat handling. I yttrandet lyfter kommunen
en generell problematik i balansen mellan statlig detaljstyrning och det
kommunala sjdlvstyret, dar 6kad reglering riskerar att begrénsa utrymmet for
lokala anpassningar, sdrskilt i kommuner med skilda forutséttningar. Utifran
Norrkopings kommuns egna forhéllanden bedoms dock forslaget som
genomforbart och 1 huvudsak forenligt och positivt utifran den befintliga
styrkedjan och ansvarsfordelningen.

Kommunen betonar vikten av att rektor fortsatt har ett tydligt mandat att leda
och organisera den inre verksamheten. Samtidigt bedoms forslaget att rektor
ska ges befogenhet att tillsitta bitrddande rektor kunna paverka det
kommunala sjdlvstyret samt medfora otydligheter i fraga om roller och
ansvar. Vidare anser kommunen att behorighetskraven for rektorer bor kunna
uppfyllas d&ven genom motsvarande akademisk utbildning inom pedagogik,
och inte enbart genom krav pé forskollédrar- eller lararexamen.

Ekonomiska konsekvenser

Forslagen innebér inget nytt atagande for kommunerna utan syftar till att
fortydliga det befintliga ansvaret i egenskap av huvudman.
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For Norrkopings kommun kan ett genomforande av forslagen medfora vissa
organisatoriska konsekvenser samt 6kade kostnader. Detta hdnger samman
med att kommunen i dag har ett antal bitrddande rektorer i roller som i
praktiken motsvarar den funktion som framdver avses for rektor. Om dessa
tjanster omvandlas till rektorstjénster kan det innebéra hogre 16nekostnader
och dirmed okade utgifter inom chefsledet. Darutéver kan ett behov uppsta
av att anstédlla fler rektorer samt att forstdrka med ytterligare administrativa
funktioner som stod for rektors uppdrag.

Forslagen bedoms dven kunna bidra till en forbéttrad arbetsmiljo for
rektorer, vilket kan minska sjukfrdnvaro och personalomsattning. Pa sikt kan
detta medfora lagre kostnader for rekrytering, stéllforetrddare och vakanser.
Exakta belopp dr dock svéra att faststdlla eftersom bedomningarna bygger pa
hypotetiska antaganden.

Beslutsunderlag

- Remiss av betinkandet Rektor 1 fokus - forutséttningar for ett
pedagogiskt ledarskap (SOU 2026:4) (UN 2026/0758-3).

- Tjansteskrivelse - Remissyttrande av Norrkdpings kommun i och med
betdnkandet Rektor i fokus, forutséttningar for ett pedagogiskt ledarskap,
SOU 2026:4 (UN 2026/0758-4).

- Norrkopings kommuns yttrande 6ver betdnkandet Rektor 1 fokus (SOU
2026:4) (UN 2026/0758-5).

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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§ 52 Svar pa e-forslag - vardnadshavare ska lamna in

arbetsgivarintyg/studieintyg till forskolor och skolor
UN 2026/0578

Beslut

1. Utbildningsndmnden avslar e-forslaget.

2. Utbildningsndmnden uppdrar at utbildningskontoret att ta fram ett forslag
till reviderade riktlinjer f6r forskola, annan pedagogisk verksamhet och
fritidshem 1 syfte att tydliggora arbetsséttet som redan tilldmpas.

Beskrivning av drendet

Den 18 september 2025 inkom e-forslag #319995 vdrdnadshavare ska
ldmna in arbetsgivarintyg eller studieintyg till férskolor och skolor”.
Arendet registrerades och hanterades i enlighet med kommunens riktlinjer
for e-forslag (KS 2022/1115). Kommunstyrelsen (KS 2026/0114) beslutade
den 9 februari 2026 att 6verldmna drendet till utbildningsnimnden for
beredning.

Medborgarens forslag lyder enligt foljande:

“Idag gar ndstan alla barn i forskola. Bdde i skola och forskola rdader stor brist pa

personal och sjukskrivningar dr héga. Trots det behéver inte Vardnadshavare med
barn i Norrkopings kommun ldmna in intyg pd arbete/studier, ndgot som ndstan alla
andra kommuner har som policy. 1 takt med sdnkande forskoleavgift, okade
barngrupper och simre arbetsmiljé for forskolepersonal dr det en naturlig del i en
bittre och sdkrare forskola. Det lir bidra till att forskolegrupper minskar och barn
som ska gd 15-timmar enbart kommer gd 15-timmar. Det hdr behovs for att
forskoleverksamhet inte ska utnyttias som barnpassning utan fa bibehdlla sin
utbildningsstandard och hoja dess status.”

Medborgaren som inkommit med e-forslaget, nedan bendmnd
forslagsstéllaren, framfor en 6nskan om att Norrkoping ska infora krav pa att
vardnadshavare ldmnar intyg om arbete eller studier for barn i forskola och
fritidshem. Utbildningskontoret tolkar, utifran forslagsstillarens
formuleringar, att syftet med ett sadant krav &r att vardnadshavare ska
behdva verifiera sin ratt till plats och vistelse 1 forskole- eller
fritidshemsverksambhet.
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Vidare uppfattas att forslagsstillaren utgar frin att det i dag kan forekomma
att vardnadshavare har barn placerade i verksamheterna utan att uppfylla de
villkor som ger rétt till plats. Utbildningskontoret tolkar fortsatt att
forslagsstéllaren menar att inforandet av ett krav pa verifierande underlag
skulle mojliggora for verksamheten att, i forekommande fall, avsluta, neka
ratt till plats eller minska vistelsetiden for barns placeringar dér det
framkommer att vardnadshavare inte har ldmnat korrekta uppgifter om
omsorgsbehov.

Forslagsstéllaren beskriver att verksamheten préglas av personalbrist och
hoga sjukskrivningstal och att verifieringen av rétt till plats dirmed kan bidra
till att minska barngrupperna och motverka att utbildningen anvinds som
barnpassning. Vidare ses det kunna ge effekter sa som forbéttrad arbetsmiljo
och sékerstélla att barn med ratt till 15 respektive 8 timmar i
forskola/fritidshem endast gar den tiden, for att stdrka utbildningens kvalitet
och uppdrag.

Rattslig reglering och bakgrund

e Skollagen (2010:800) och utbildningsndmndens lokala riktlinjer
tydliggor vilka forutsittningar som medfor rétt till placering i1 forskola
och fritidshem.

Enligt 8 kap. 4-7 §§ skollagen ska barn fran och med ett &rs alder
erbjudas forskola 1 den omfattning som behdvs med hénsyn till
vardnadshavarnas forvirvsarbete eller studier, eller om barnet bedéms ha
ett eget behov med anledning av familjens situation i Gvrigt.

e Fran och med hostterminen det &r barnet fyller tre ar ska avgiftsfri
forskola erbjudas under minst 525 timmar per ar. Barn vars
vardnadshavare ér arbetslosa eller fordldralediga enligt
fordldraledighetslagen (1995:584) for vard av annat barn ska, fran ett ars
alder, erbjudas forskola under minst tre timmar per dag eller 15 timmar
per vecka. Darutover ska barn erbjudas forskola om de, av fysiska,
psykiska eller andra skil, bedoms vara 1 behov av sarskilt stéd i sin
utveckling i form av forskola.

e Enelev ska enligt 14 kap. 3—7 §§ skollagen erbjudas utbildning i
fritidshemmet i den omfattning som behdvs med hénsyn till
vardnadshavares forvérvsarbete eller studier, eller om eleven har ett eget
behov pa grund av familjens situation i ovrigt.

Ett eget behov pa grund av familjens situation i ovrigt kan enligt
forarbetena till exempel finnas for elever med ett annat modersmal &n
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svenska, elever som bor i glesbygd, eller elever vars vardnadshavare ar
arbetslosa, sjukskrivna eller deltar i arbetsmarknadspolitiska &tgéarder. En
elev ska dven i andra fall erbjudas utbildning i fritidshem, om eleven av
fysiska, psykiska eller andra skl behover sdrskilt stod 1 sin utveckling i
form av sadan utbildning.

e Fritidshem ska erbjudas till och med vérterminen det &r da eleven fyller
13 ar. Fran och med hostterminen det ar da eleven fyller 10 ar far 6ppen
fritidsverksamhet erbjudas 1 stillet for fritidshem, om eleven inte pa
grund av fysiska, psykiska eller andra skél behdver sddant sérskilt stod i
sin utveckling som endast kan erbjudas 1 fritidshem.

Nationell kartldggning av kommuners tillampning

Forslagsstéllaren menar att det i ndstan alla andra kommuner foreligger en
policy om att kontrollera vardnadshavares sysselsdttning.

En genomlysning utford av utbildningskontorets handléggare visar att
omkring fem av landets 290 kommuner systematiskt begér in
sysselsdttningsstyrkande intyg fran vrdnadshavare. I 6vriga kommuner
forekommer 1 stéllet en variation av tillvigagangssétt sdsom att ingen
kontroll gors alls, stickprovskontroller eller att kommunen tydliggjort sin
mojlighet att begdra in styrkande handlingar nir det finns sakliga skl att
utreda rétten till plats. Dominerande praxis &r att intyg begérs in vid
sarskilda tillféllen och sker i regel selektivt och behovsprovat snarare dn
rutinmassigt.

Aktuella arendet

Som framgér av den réttsliga regleringen tydliggor skollagen de
forutséttningar som ger rétt till plats 1 verksamheterna. Barn ska erbjudas
plats i den omfattning som krdvs med héinsyn till vdrdnadshavares
sysselsdttning samt barnets egna behov.

Mot bakgrund av att barn och familjer har olika forutsattningar dver tid ar
det inte mgjligt att pa central niva reglera hur varje enhet ska organiseras for
att skapa goda lokala forutsittningar. Rektor har darfor, inom ramen for sitt
lagreglerade ansvar, i uppdrag att leda och fordela resurser i enhetens inre
organisation utifrdn de behov som foreligger. Detta sker i syfte att skapa
forutséttningar att méta varierande behov samt olika former och omfattning
av vistelsetid.

I Norrk&ping har kommunen 1 forsta hand valt att arbeta utifran tillit och
samverkan med vdrdnadshavare, god och tydlig kommunikation och
information om forskolans syfte och vad som ger ritt till plats. Detta &r en
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forutséttning for att verksamheten ska nyttjas till dess lagstadgade syfte. I
enskilda fall har kommunen utnyttjat sin mojlighet att kontrollera grunden
for rdtten till plats nér det har funnits sakliga skil for en sddan provning.

Av grundldggande forvaltningsréttsliga principer foljer att den som ansoker

om en rattighet ska ldmna sddana uppgifter att ansdkan kan provas. Den
enskilde ansvarar for att visa, eller pd annat sitt gora sannolikt, att
forutsittningarna for den rittighet som ansdkan avser ar uppfyllda.

Inom ramen f6r principen om fri bevisforing kan den sékande styrka sin
ansokan genom olika former av underlag, exempelvis uppgifter om arbete,
schema, studier, intyg eller annan relevant dokumentation.

Utbildningskontorets stéllningstagande

e Utbildningskontoret gér bedomningen att det som huvudregel inte
aligger huvudmannen (Norrkdpings kommun) att systematiskt
kontrollera vardnadshavares uppgifter om sysselsittning, da dessa
normalt ska kunna ldggas till grund for beddmningen. Det aligger varje
vardnadshavare att ange sanningsenliga uppgifter som grund for
beddmning och ritt till plats.

e Utbildningskontoret delar uppfattningen att barn som enligt regelverket

har rétt till 15 timmar i forskola respektive 8 timmar i fritidshem per

vecka ocksé ska ha sin vistelsetid anpassad darefter. En korrekt grund for

placering ér en viktig forutséttning for god planering, resursfordelning
och arbetsmiljo i verksamheten.

e Utbildningskontoret delar inte bedomningen att systematiska kontroller 1
sig skulle leda till minskade barngrupper. Den planerade gruppstorleken

ar 1 huvudsak oforiandrad, medan den faktiska nirvaron varierar over
dagen utifrdn barnens vistelsetider. Mot denna bakgrund bedoms
kontrollerna inte i sig medfora ndgon minskning av antalet barn i

gruppen.

e Utbildningskontoret bedomer att ett inférande av systematiska kontroller
skulle innebéra en fordndrad resursfordelning, vilket i sin tur kan pdverka

verksamhetens personaltithet negativt. Detta eftersom resurser kan
behova omfordelas fran den direkta kdrnverksamheten med barnen till
administrativa uppgifter, sdsom systematiska kontroller av
sysselsdttningsunderlag.

e Utbildningskontoret menar att kommunen fortsatt i stillet behover
utveckla insatser som moter varierande behov samt uppritthalla

flexibilitet i organisationen, da barns vistelsetider kan fordndras med kort
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varsel. Hanteringen ska vara réttssaker, proportionerlig och utgd fran
barnets bista samt vardnadshavares individuella situation.

Utbildningskontoret anser att det kan finnas skél att ytterligare fortydliga
det arbetssitt som redan nyttjas 1 forskolans och fritidshemmets riktlinjer.
Det ér vésentligt att det tydligt framgar att Norrkdpings kommun vid
behov kan begéra in arbetsgivarintyg och/eller studieintyg som underlag
for att prova ratten till vistelsetid. Ett fortydligande kan bidra till 6kad
tydlighet, likvirdighet och forutsdgbarhet for savél vardnadshavare som
verksamheter.

Utbildningskontoret forordar att utbildningsndmnden bor avslé e-
forslaget utifran den definition som redovisas i drendet och uppdra at
utbildningskontoret att ta fram ett forslag till reviderade riktlinjer for
forskola, annan pedagogisk verksamhet och fritidshem 1 syfte att
tydliggora arbetssittet som redan tillimpas. Riktlinjerna behdver i sin tur
foljas av rutiner som fortydligar hur arbetsprocessen ska gé till i syfte att
sakerstdlla att forfarandet &r rattssékert, proportionerligt och likvardigt.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut innebér inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag

E-forslag — Véardnadshavare ska ldmna in arbetsgivarintyg till forskolor
och skolor (UN 2026/0578-2).

Tjansteskrivelse - Svar pa e-forslag — Vardnadshavare ska lamna in
arbetsgivarintyg till forskolor och skolor (UN 2026/0578-2).

Beslutet skickas till:
Forslagsstillare
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§ 53 Informationsarende
UN 2026/0005

Beslut

Utbildningsndmnden tar del av informationen.

Beskrivning av arendet

Louise Malmstrém (S), ordférande informerar for aktuella hdndelser i
verksamheten

- Rapporterar frdn mote med politiska ungdomsforbunden samt
representant frén fristdende gymnasieskolor den 11 maj 2026. Dialog
kring politisk information infor valet i kommunala skolor. Alla
kommunala gymnasieskolor och fristdende gymnasieskolor kommer
bjudas in till kommande politiskt debatt mellan ungdomsforbunden i
augusti pd Stadium arena. Nytt mote med de politiska
ungdomsférbunden och utbildningsndmndens presidium efter den
politiska debatten.

Jonas Eriksson, utbildningsdirektor, informerar fér aktuella hdndelser i
verksamheten

- Genomgang av pagaende och planerade tillsyner fran Skolinspektionen.

- Informerar kring friga om licenser for Spotify pa skolorna. Ar inte

mojligt da Spotify inte far anvindas for kommersielt bruk. Arbete med
egen licens via appen schoolplayer.
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§ 54 Rapporter med mera
UN 2026/0007

Beslut

Utbildningsndmnden noterar rapporterna och lagger dem till handlingarna.

Beskrivning av arendet

54:1 Forteckning inkomna handlingar maj 2026
UN 2026/0006-5

54:2 Goda exempel - Regnbigens forskola — Leken och spraket
Sanna Regnander, rektor Regnbagens forskola, och Sara Ceho,
forskolldrare, presenterar arbetet med spréakutvecklande insatser
samt det praktiknéra arbetet med utgdngspunkt i forskning pa
Regnbigens forskola. Redogdr for utgangslage,
forskningsbakgrund, spraklig insats, insats- och
innehallsbeeskrivning, forhallningssétt, observerade effekter i
barngrupp samt faltanteckningar.

54:3 Kommunrevisionens basgranskning av utbildningsnidmnden
UN 2025/5120-3
Jonas Eriksson, utbildningsdirektor presenterar
kommunrevisionens basgranskning 2025 av utbildningsndmnden.

54:4 Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor.

54:5 Facken informerar
Heikki Bodsunder, Sveriges Lérare, informerar kring foljande
punkter:
= Sveriges Lirares upplevelse av att hot och vald 6kar bland
forskolor och skolor.

» Lagindringar kring arbetstidsreglering som borjarar gélla
frdn och med juni.

= Rorlighetsforhandlad personal.
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* Pdminnelse om utskickad inbjudan fran Sveriges Lirare
till utbildningsndmndens ledamoter och erséttare den 21
maj 2026.

54:6 Redovisning av befolkningsprognos 2026-2035
Olle Kylens;jd, statistiker vid kommundirektorens kontor,
presenterar Norrkdpings befolkningsprognos 2026-2035. Redogor
for osdkerheter i prognos, genomsnittliga prognosavvikelser,
uppfoljning av de tva senaste prognoserna, grunderna i
befolkningsprognosen, invandring och utvandring i kommunen,
barnafodande och forandringar, befolkningsutveckling,
delomradesprognoser och slutsatser.

54:7 Vad ligger framfor oss? Utgingsliige 2027-2030
Jonas Eriksson, utbildningsdirektor, presenterar personal 1 tjénst
2023-april 2026, sammanfattning av tidigare anpassningar inom
grundskola, effekter utifrdn bokslut 2025 och behovet av
anpassningar utifrén elevprognos.

Mikael Hultberg, skolchef grundskola presenterar aktuell status for
arbetet med grundskoleutredning och olika aspekter att jobba med
for anpassningsarbetet framat. Redogor for redan genomforda
fordndringar, grundskolans minskning och fordndringar i elevantal
inom grundskolan, utredningsdelar samt kommande
Overvéganden.

54:8 Demokratisk forankring i skolnedléiggningsprocesser —
Reformerade skolorganisationer?
Johan Winstrom, forskare vid Centrum f6r kommunstrategiska
studier (CKS) presenterar pagédende samhéllsfordandringar,
utmaningar, behovet bakom skolnedldggningsreformer, hur dessa
ska genomforas, skolnedldggningars paverkan pd valresultaten,
ragivande folkomrostningar om fordndrade skolorganisationer,
faktorer att ta i beaktande vid skolnedldggningar, kommunikation
kring faktiska problem samt behovet av en kommunikativ
balansgéing.

Justerarens signatur Protokollsutdraget bestyrks



N SAMMANTRADESPROTOKOLL ~ 32(34)

NORRKOPING 2026-05-13

UTBILDNINGSNAMNDEN

§ 55 Delegationsbeslut
UN 2026/0002

Beslut

Utbildningsndmnden noterar Delegationsforteckning for perioden 2026-04-07 —
2026-05-05 (UN 2026/0002-14).

Beskrivning av darendet

Vid varje sammantride tar utbildningsndmnden del av en lista med anmilda
protokoll och delegationsbeslut.

Néamnden har, med stod av 6 kap. 37 § kommunallagen, ritten att fora dver
sin beslutanderitt 1 vissa fragor till presidiet, ett utskott, en ledamot, en
erséttare eller en automatiserad beslutsfunktion samt till tjansteperson inom
utbildningskontoret. Vilka beslut som nimnden har valt att delegera framgar
av utbildningsnimnden delegationsordning (UN 2025/0007-3).

Ett delegationsbeslut ska vara skriftligt och det ska aterrapporteras till det
nidmndsammantrdde som ir ndrmast efter att beslutet fattats. For varje
delegationsbeslut upprittas ett delegationsprotokoll som éterredovisas till
utbildningsndmnden. Av beslutet och delegationsprotokollet ska det framga
vad som har beslutats, vem som har fattat beslutet, nir det fattades och med
stdd av vilken punkt i utbildningsndmndens delegationsordning.

Ett anmalt delegationsbeslut med uppréttat delegationsprotokoll redovisas
och finns med i nimndens sammantradesprotokoll. Tiden for 6verklagan ar
tre veckor och bdrjar 16pa fran och med den dag som det justerade
protokollet anslds pd kommunens anslagstavla. Forst ddrefter har beslutet
vunnit laga kraft.

Delegationsférteckning for perioden 2026-04-07 — 2026-05-05

Fardigst/exp-
Dokumenttitel datum Ansvarig person

410 UN 2026/1993-2 VYttrande for forskolebarn som vill  2026-04-29  Adam Olofsson
borja i annan kommuns forskola
enligt delegation 4.2
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Fardigst/exp-
Dokumenttitel datum Ansvarig person

411

412

413

414

415

416

417

418

419

420

421

422

423

UN 2026/1176-2

UN 2026/1844-5

UN 2026/1807-4

UN 2026/1898-1

UN 2026/1298-1

UN 2026/1187-2

UN 2026/1882-1

UN 2026/1847-1

UN 2026/1795-2

UN 2026/1718-1

UN 2026/1818-1

UN 2026/1939-1

UN 2026/1918-1

Beslut om mottagande forskola
enligt delegation 9.4

Beslut efter dgar- och
ledningsproévning vid enskilda
huvudmannen
Foraldrakooperativet Sjorovaren
enligt delegation 8.5

Beslut om forelaggande vid
foraldrakooperativet Flygeln
ekonomisk férening i samband
med agar- och ledningsprovning
enligt delegation 8.6.2

Beslut om mottagande i anpassad
gymnasieskola enligt delegation
9.6

Beslut om mottagande i anpassad
gymnasieskola enligt delegation
9.6

Beslut om elev har synnerliga skal
enligt delegation 9.5.2

Beslut om ramtider for lasaret
2027/2028 enligt delegation 10.4

Beslut om mottagande i anpassad
grundskola enligt delegation 7.1
och12.1

Beslut om mottagande av elev i
annan kommun enligt delegation
9.4

Beslut om att elev inte omfattas
av skolplikt enligt delegation 7.15

Beslut om mottagande i anpassad
grundskola enligt delegation 7.1
och12.1

Beslut om mottagande i anpassad
grundskola enligt delegation 7.1
och12.1

Beslut om mottagande i anpassad
grundskola for integrerad elev
enligt delegation 7.1 7.4 och 12.1

2026-04-08

2026-04-21

2026-04-23

2026-04-16

2026-03-30

2026-03-20

2026-04-21

2026-04-10

2026-04-09

2026-04-16

2026-04-09

2026-04-23

2026-04-22

Adam Olofsson

Amanda Yman

Jennifer Hallgren

Jenny Ostlund

Jenny Ostlund

Jenny Ostlund
Jonas Eriksson

Mikael Hultberg

Mikael Hultberg

Mikael Hultberg

Mikael Hultberg

Mikael Hultberg

Mikael Hultberg
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Fardigst/exp-
Dokumenttitel datum Ansvarig person

424 UN 2026/1902-1 Beslut om mottagande i anpassad 2026-04-20  Mikael Hultberg
grundskola enligt delegation 7.1
och12.1

425 UN 2025/4803-2 Beslut om uppskjuten skolplikt 2026-04-20  Mikael Hultberg
enligt delegation 7.5

426 UN 2026/1859-2 Beslut om mottagande i skola 2026-04-17  Mikael Hultberg
enligt delegation 9.4

427 UN 2026/1876-1 Beslut om mottagande i anpassad 2026-04-14  Mikael Hultberg
grundskola enligt delegation 7.1
och12.1

428 UN 2026/1875-1 Beslut om mottagande i anpassad 2026-04-14  Mikael Hultberg
grundskola for integrerad elev
enligt delegation 7.1, 7.4 och 12.1

429 UN 2026/1846-1 Beslut om mottagande i anpassad 2026-04-10 Mikael Hultberg
grundskola for integrerad elev
enligt delegation 7.1, 7.4 och 12.1

430 UN 2026/1793-2 Beslut om mottagande av elev i 2026-04-09  Mikael Hultberg
annan kommun enligt delegation
9.4
Ekonomiska konsekvenser

Arendet medfor inga ekonomiska konsekvenser for utbildningsnimnden.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse — Delegationsbeslut (UN 2026/0002—13).

- Delegationsforteckning for perioden 2026-04-07 — 2026-05-05 (UN
2026/0002-14).
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Elektroniska underskrifter

Det har dokumentet har skrivits under elektroniskt av de personer som listas i signaturpanelen.

Underskrifterna uppfyller kraven for avancerad elektronisk underskrift enligt definitionen i elDAS 2.0 (EU:s
férordning 2024/1183).

Aktheten kan valideras enligt internationella standarder i en valideringstjanst som uppfyller férordningen.
Validering kan exempelvis gdras har: https://validate.signport.se/

Déar finns aven information om hur validering kan géras i Adobe Acrobat Reader.

Notera, om dokumentet skrivs ut pa papper, eller 'skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, foljer de elektroniska
underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet kan valideras.

Underskrift 1 Underskrift 2

Namn: Eva-Britt Passmark Namn: Louise Malmstrém

Identifieringsmetod: BankID Identifieringsmetod: BankID

Organisation: Ledamot i UN Datum och tid: 2026-05-20 14:37:53 GMT+02:00
Befattning: Ledamot Transaktions-ID: d830c875356943bfa7b2046542066fb6

Datum och tid: 2026-05-20 13:14:26 GMT+02:00
Transaktions-1D: 40e863450c66406aaac4e646cf10a414

Underskrift 3

Namn: Fitim Kunushevci

Identifieringsmetod: BankID

Organisation: Norrképings kommun

Befattning: Namndsekreterare

Datum och tid: 2026-05-20 15:06:27 GMT+02:00
Transaktions-I1D: 4d6499e0d07544b8a8123bb06dea9850
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